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PARA EL TRIPTICO

CATEGORIA
ELABORACION
DE UN
TRIPTICO

Participacion

Preparacion
para el trabajo

Gréficos

Escritura-
Vocabulario

Escritura-
Puntuacion

Contenido-
Precision

Muy Bueno
Desempefo maximo
4

El estudiante mostro gran
entusiasmo y se centré en la
tarea. Fue servicial a otros
cuando se le pidi6.

Trae el material
necesario a clase y
siempre estd lista para
trabajar.

Los gréficos van bien con el
texto y hay una buena
combinacion de texto y
graficos.

Los autores usan
correctamente palabras
nuevas y definen las
palabras no familiares.

La puntuacioén es correcta en
todas las partes del folleto.

Toda la informacion en el
triptico es correcta.

Maestra Lucy Galan Gonzélez

Bueno
Desempeiio alto 3

El estudiante mostré algo de
entusiasmo y se centré en la
tarea. Fue servicial a otros
cuando se le pidio.

Casi siempre trae el
material necesario a
clase y esta listo para
trabajar.

Los graficos van bien con el
texto, pero hay muchos que
se desvian del mismo.

Los autores usan
correctamente algunas
palabras nuevas y definen las
palabras no familiares.

La puntuacién es correcta en
todas las partes del folleto
después de la revisidn por
parte de un adulto.

99-90% de la informacién en
el triptico es correcta.

Suficiente
Desempefio médio 2

El estudiante si trabajod, pero
perdio la concentracién o se
frustré. No distrajo a otros.

Casi siempre trae el
material necesario, pero
algunas veces necesita
instalarse y se pone a
trabajar.

Los graficos van bien con el
titulo, pero hay muy pocosy el
folleto parece tener un "texto
pesado" para leer.

Los autores tratan de usar
vocabulario nuevo, pero usan 1-
2 palabras incorrectamente.

Hay 1-2 errores de puntuacién
en el folleto alin después de la
revisién por parte de un adulto.

89-80% de la informacion en el
triptico es correcta.

Correo: lgalan@learningms.com

Insuficiente
Desempeiio
bajo 1

El estudiante con
frecuencia perdio la
concentracion o se
frustro y distrajo a
otros.

A menudo
olvida el
material
necesario o no
esta listo para
trabajar.

Los graficos no van
con el texto, pero
aparentan haber
sido escogidos sin
ningun orden.

Los autores no
incorporan
vocabulario nuevo.

Hay varios errores
de puntuacion en el
folleto aun después
de la revision por
parte de un adulto.

Menos del 80% de
la informacion en el
triptico es correcta.
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Acciones a evaluar

REGISTRO DE
CUMPLIMIENTO

Sl

NO | ALGUNAS
VECES

OBSERVACIONES

Se integra a un equipo de trabajo en
el desarrollo de las actividades

planteadas.
Participa activamente en el equipo de
trabajo aportando criterios de

solucion a la actividad planteada.

Tiene una actitud de respeto y
tolerancia con los demas integrantes
del equipo.

Entrega el producto de la actividad
con los criterios establecidos para su
elaboracion o realizacion.

Entrega oportunamente el producto
de la actividad asignada.

Entrega el reporte de la reflexion
sobre el proceso de aprendizaje.

Correo: lgalan@learningms.com
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MAPA CONCEPTUAL

ELABORACION
DE MAPA
CONCEPTUAL

Construccion de

Todos los parrafos

Medio (6)

La mayor parte de los

Los parrafos incluyen
informacidn relacionada

La estructura del

Parrafos incluyen una parrafos incluye una parrafo no estaba clara
introduccioén, introduccion, pero no fueron y las oraciones no
explicaciones o detalles | explicaciones o detalles | generalmente bien estaban generalmente
y una conclusion. y una conclusion. organizados. relacionadas.

Redaccion No hay errores de Casi no hay errores de Unos pocos errores de Muchos errores de

gramatica, ortografia o
puntuacion.

gramadtica, ortografia o
puntuacion.

gramatica, ortografia o
puntuacion.

gramadtica, ortografia o
puntuacion.

Cantidad de

Todos los temas

Todos los temas

Todos los temas

Uno o mas temas no
estan tratados.

Informacién tratados y todas las tratados y la mayor tratados y la mayor
preguntas fueron parte de las preguntas parte de las preguntas
contestadas en al fueron contestadas en | fueron contestadas en 1
menos 2 oraciones. al menos 2 oraciones. oracion.

Calidad de La informacidn esta La informacién da La informacién da La informacidn tiene

Informacién claramente relacionada | respuesta a las respuesta a las poco o nada que ver
con el tema principal y | preguntas principalesy | preguntas principales, con las preguntas
proporciona varias ideas | 1-2 ideas secundarias pero no da detalles y/o | planteadas.
secundarias y/o y/o ejemplos. ejemplos.
ejemplos.

Organizacion La informacidn esta La informacion esta La informacidn esta La informacion
muy bien organizada organizada con parrafos | organizada, pero los proporcionada no
con parrafos bien bien redactados. parrafos no estan bien | parece estar
redactados y con redactados. organizada.
subtitulos.

Fuentes Todas las fuentes de Todas las fuentes de Todas las fuentes de Algunas fuentes de

informaciényy las
graficas estan
documentadas y en el
formato deseado.

informacién y las
gréficas estan
documentadas, pero
unas pocas no estan en
el formato deseado.

informacidn y graficas
estan documentadas,
pero muchas no estan
en el formato deseado.

informacion y graficas
no estan
documentadas.

Diagramas e
llustraciones

Los diagramas e
ilustraciones son
ordenados, precisos y
afiaden al

Los diagramas e
ilustraciones son
precisos y afiaden al
entendimiento del

Los diagramas e
ilustraciones son
ordenados y precisos y
algunas veces anaden al

Los diagramas e
ilustraciones no son
precisos o no afiaden al
entendimiento del

entendimiento del tema. entendimiento del tema.
tema. tema.
Uso de la Internet | Usa con éxito enlaces Puede usar enlaces Puede usar Necesita asistencia o

sugeridos de la Internet
para encontrar
informacién y navega a
través de los sitios
facilmente y sin
asistencia.

sugeridos de la Internet
para encontrar
informacién y navega a
través de los sitios
facilmente y sin
asistencia.

ocasionalmente enlaces
sugeridos de la Internet
para encontrar
informacién y navega a
través de los sitios
facilmente y sin

supervision para usar
los enlaces sugeridos de
la Internet y/o navegar
a través de los sitios.

Maestra Lucy Galan Gonzélez
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asistencia.

Organizador
Grafico

El organizador grafico o
esquema esta completo
y muestra relaciones
claras y légicas entre
todos los temas y
subtemas.

El organizador grafico o
esquema esta completo
y muestra relaciones
claras y légicas entre la
mayoria de los temas y

subtemas.

El organizador grafico o
esquema fue empezado
e incluye algunos temas
y subtemas.

El organizador grafico o
esquema no ha sido
usado.

Maestra Lucy Galan Gonzélez
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MAPA MENTAL

RUBRICA PARA CALIFICAR UN MAPA MENTAL

INDICADORES NIVEL 1 (ROJO) NIVEL 2 (AMARILLO) Nivel 3 (VERDE)
Entrega el Entregan el mapa La entrega s poco El mapa mental se
mapa mental mental después de la | tiempo despuds delo | entrega en el tiempo
en el tiempo fecha acordada o no acordado, establecido o antes.
establecido. Io entrega.
Colabora con Colaboran sola una o Colaboran tres Colaboran todos
sus dos integrantes del | integrantes del equipo | integrantes del equipo
compafieros equipo en el disefio y en el disefio y en el disefioy
para el disefio y elaboracidn del mapa | opopoacian del mapa | elaboracion del mapa
elaboracion mental mental mental
del producto
Entrega el Entregan el mapa La entrega s poco El mapa mental se
mapa mental mental después de la | tiempo después delo | entrega en el tiempo
en el tiempo fecha acordada o no acordado, establecido o antes.
establecido. lo entrega.
El mapa mental | El mapa carece de El mapa mental El mapa mental se
contiene los dos o mas temas gque | entregade no contiene | apega estrictamente a
temas dadesa | debecontener de uno de los temas los temas dados a
CONOCEr con manera obligatoria. | oo jiciradas, conocer previamente.
anticipacion.
Los principales | El mapa carece de El mapa mental El mapa mental se
temas contiene | 003 omas temas con | entregado no contiene | apega estrictamente a
una imagen imagen ramificada | yng de los temas con | los temas con imagen
irradian la que debe contener | joosan ramificada ramificada dados a
imagen central de maners solicitados. conocer previamente.
de forma obligatoria.
ramificada.
Las ramas El mapa conceptual El mapa mental El mapa mental se
tienen una carece de dos o mds | entregado no contiene | apega estrictamente a
imagen y una temas conimageny | ng de los temas con | los temas con imagen
palabra clave una palabra clave imagen yuna palabra | ryuna palabra clave
sobre la linea ;:z;::'al'"ea clave sobre la linea sobre la linea asociada.
asociada asociada ramificada

solicitados.
Explicacion La explicacidn dada al | Hay correspondencia Lo explicado es
ante el grupo Erupo es confusay entre lo expresado v el | congruente con lo
del contenido | o torresponde al cantenido en el mapa | representado en el
del mapa contenido del Mapa | pary ng hay claridad | mapa mental y hay
mental. mental. en el contenido claridad y fluidez en la
completo. expresion,

Maestra Lucy Galan Gonzélez
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PARTICIPACION Y ENTREGA DE PRODUCTOS

REGISTRO DE

CUMPLIMIENTO

Acciones a evaluar OBSERVACIONES

SI | NO | ALGUNAS
VECES

1 |Se integra a un equipo de
trabajo en el desarrollo de las
actividades planteadas.

2 | Participa activamente en el
equipo de trabajo aportando
criterios  de solucion a la
actividad planteada.

3 | Tiene una actitud de respeto y
tolerancia con los demas
integrantes del equipo.

4 |Entrega el producto de la
actividad con los criterios
establecidos para su
elaboracion o realizacion.

5 | Entrega oportunamente el
producto de la actividad
asignada.

6 | Entrega el reporte de la
reflexion sobre el proceso de
aprendizaje.

Maestra Lucy Galan Gonzélez Correo: lgalan@learningms.com
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Lista de cotejo para (mapas conceptuales y el cuadro comparativo):

1  Identifica los conceptos
relacionados con el tema

2 Localizay ubica la idea
central del tema

3 Jerarquizay une los
conceptos mediante
lineas

4 Utiliza las palabras de
enlace y une los
conceptos
adecuadamente.

Maestra Lucy Galan Gonzélez Correo: lgalan@learningms.com ’
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PERIODICO INFORMATIVO

HACIENDO UN
PERIODICO
INFORMATIVO

Disefio-Titulares y
Leyendas

: Planeacion Didactica Argumentada

Todos los articulos
tienen titulares que
captan la atencién
del lectory
describen su
contenido con
precision. Todos los
articulos llevan el
nombre de su autor.
Todas las graficas
tienen leyendas que
describen
adecuadamente ala
gente y las acciones
en la misma.

Medio
(6)

Todos los articulos
tienen titulares que
describen con
precision su
contenido. Todos los
articulos llevan el
nombre de su autor.
Todas las graficas
tienen leyendas.

La mayoria de los
articulos tienen
titulares que
describen con
precision su
contenido. Todos los
articulos llevan el
nombre de su autor.
La mayoria de las
graficas tienen
leyendas.

Los articulos no
llevan el nombre
de su autor,
muchos articulos
no tienen el
titular adecuado
o muchas de las
graficas no
tienen leyendas.

Disefio-Formato

El nombre del
periddico esta
centrado y en una
letra que lo hace
sobresalir del resto
del contenido. La
fechay la edicion
del periddico
aparecen debajo del
nombre en una letra
mas pequeiia.

El nombre del
periddico estd en una
letra que lo hace
sobresalir del resto
del contenido. La
fechay la edicion del
periédico aparecen
debajo del nombre en
una letra mas
pequefa.

El nombre del
periddico esta en una
letra que lo hace
sobresalir del resto
del contenido. Nila
fecha ni el nimero de
la edicion aparecen
debajo del nombre en
una letra mas
pequena.

El nombre del
periédico no
sobresale y ni el
nombre ni la
edicion aparecen
en una 6 mas
paginas.

Graficas

Las gréficas no son
borrosas, estan bien
hechas y claramente
relacionadas a los
articulos que
acompanian.

Las gréficas no son
borrosas y estan
claramente
relacionadas a los
articulos que
acompanan.

80-100% de las
graficas estan
claramente
relacionadas a los
articulos que
acompanian.

Mads del 20% de
las gréficas no
estan
claramente
relacionadas a
los articulos que
acompanfan.

Quién, Qué,
Cuando, Dénde y
Cémo

Todos los articulos
contestan
adecuadamente
estas 5 preguntas
(quién, qué, cuando,
dénde y como).

90-99% de los
articulos contestan
estas 5 preguntas
(quién, qué, cuando
dénde y como).

75-89% de los
articulos contestan
estas 5 preguntas
(quién, qué, cuando,
dénde y cdmo).

Menos del 75%
de los articulos
contestan estas
5 preguntas
(quién, qué,
cuando, donde y
como).

Articulos-ldeas
Secundarias

Las ideas
secundarias en los
articulos son claras,
efectivas y vividas
en un 80-100% de

Las ideas secundarias
en los articulos son
claras y pertinentes
en un 90-100% de los
casos.

Las ideas secundarias
en los articulos son
claras y pertinentes
en un 75-89% de los
casos.

Las ideas
secundarias en
mas del 25% de
los articulos no
son ni claras ni

Maestra Lucy Galan Gonzélez
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los casos.

pertinentes.

Articulos- 90-100% de los 85-89% de los 75-84% de los Menos del 75%
Propésito articulos establecen | articulos establecen articulos establecen de los articulos
un proposito claro un proposito claro en | un propdsito claro en | establecen un
en el parrafo el parrafo principal y el parrafo principal y proposito claro
principal y demuestran un claro demuestran un claro en el parrafo
demuestran un claro | entendimiento del entendimiento del principal o
entendimiento del tema. tema. demuestran un
tema. claro
entendimiento
del tema.
Ortografiay No quedan errores No mds de un error No mas de 3 errores Varios errores de
Edicién de ortografia de ortografia queda de ortografia quedan ortografia
después de que una | después de que una 6 | después de que unad | quedanenla
6 mas personas mas personas mas personas copia final del
(ademas de la (ademas de la (ademas de la periddico.
persona que persona que persona que
mecanografid) leen mecanografid) leeny | mecanografid) leeny
y corrigen el corrigen el periddico. | corrigen el periddico.
periddico.
Conocimiento Todos los Todos los estudiantes | La mayoria de los Algunos
Ganado estudiantes en el en el grupo pueden estudiantes en el estudiantes en el

grupo pueden con
precisdn contestar
todas las preguntas
relacionadas con a)
los articulos en el
periédico y b) los
procesos técnicos

con precision
contestar la mayoria
de las preguntas
relacionadas con a)
los articulos en el
periddico b) los
procesos técnicos

grupo pueden con
precisén contestar la
mayoria de las
preguntas
relacionadas con a)
los articulos en el
periddico b) los

grupo parecen
tener un poco de
conocimiento
sobre los hechos
y los procesos
técnicos usados
para crear el

usados para crear el | usados para crear al procesos técnicos periddico.
periédico. periddico. para crear el
periddico.
Contribuciones de | Cada persona ha Cada persona en el Cada persona en el Uno o mas
los Miembros del contribuido con por | grupo ha contribuido grupo ha contribuido estudiantes en el
lo menos 2 articulos | con por lo menos un con por lo menos un grupo

Grupo

y una gréafica sin ser
sugerido por los

articulo y una gréfica
con pocos

articulo con poca
ayuda de sus

necesitaron
bastante ayuda

maestros o los recordatorios por compafieros. de sus
companieros. parte de sus compaiieros
companieros. antes de
contribuir con
un articulo.

Disefio-Columnas

Las columnas estan
mecanografiadas en
un estilo
"justificado". El
espaciado entre
todas las columnas y
los articulos es
adecuado y
consistente. Una
ojeada al periddico

Las columnas estan
mecanografiadas con
esmero. El espaciado
entre todas a las
columnasy los
articulos es adecuado
y consistente. Una
ojeada al periddico te
hace pensar que es
"bastante

Las columnas estan
mecanografiadas con
esmero. El espaciado
entre la mayoria de
las columnas y los
articulos es
adecuado. Este
periddico es facil de
leer, pero no parece
muy profesional.

Las columnas
estan
mecanografiadas
con esmero y/o
el espaciado no
es adecuado, por
lo que el
periddico resulta
dificil de leer.

Maestra Lucy Galan Gonzélez
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te hace pensar que profesional".
es "profesional".
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SESION BIBLIOGRAFICA

SESION

BIBLIOGRAFICA

investigé en dos
fuentes

bibliograficas y una

pagina de Internet

investigé sdlo en
dos fuentes
bibliograficas

investigd en una

sola fuente
bibliograficay
una en Internet

Medio (6)

investigé en una
sola fuente
bibliografica

Investigé sodlo

en Internet.

Compardé la
investigacion
obteniendo

arreglé la
informacion en
cuadros

comparo la
investigacion,
pero no obtuvo

Sdlo realizé la
investigacion y
no es de calidad

Investigd, pero
no la concluyé.

conclusiones, comparativos, conclusiones
arreglo de

informacion.

cuadros
sindpticos

EVALUACION DEL BOTIQUIN

Medio
BOTIQUIN
(6)
Integré Colaboré con sus Integré el botiquin | No integré todos solamente hizo

los elementos del
botiquin

compafieros e y colabordé mas o algunas
integré

completamente el

completamente
investigaciones

vagas

menos con sus

el botiquin o
companeros

botiquin

. 13
Correo: lgalan@learningms.com
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TRABAJO COLABORATIVO

TRABAJO
COLABORATIVO

Control de la Eficacia
del Grupo

Repetidamente
controla la eficacia
del grupo y hace
sugerencias para
que sea mas
efectivo.

Medio
(6)

Repetidamente
controla la eficacia
del grupo y trabaja
para que el grupo
sea mas efectivo.

Ocasionalmente
controla la eficacia
del grupo y trabaja
para que sea mas
efectivo.

Rara vez controla la
eficacia del grupo y
no trabaja para
que éste sea mas
efectivo.

Calidad del Trabajo

Proporciona
trabajo de la mas
alta calidad.

Proporciona
trabajo de calidad.

Proporciona
trabajo que,
ocasionalmente,
necesita ser
comprobado o
rehecho por otros
miembros del
grupo para
asegurar su
calidad.

Proporciona
trabajo que, por lo
general, necesita
ser comprobado o
rehecho por otros
para asegurar su
calidad.

Trabajando con Otros

Casi siempre
escucha, comparte
y apoya el esfuerzo

Usualmente
escucha, comparte
y apoya el esfuerzo

A veces escucha,
comparte y apoya
el esfuerzo de

Raramente
escucha, comparte
y apoya el esfuerzo

siempre ideas
utiles cuando
participa en el
grupoyenla
discusion en clase.
Es un lider definido
que contribuye
con mucho
esfuerzo.

proporciona ideas
utiles cuando
participa en el
grupoyenla
discusion en clase.
Un miembro
fuerte del grupo
que se esfuerza.

de otros. Trata de | de otros. No causa | otros, pero de otros.
mantener la unién | "problemas" en el | algunas veces no Frecuentemente
de los miembros grupo. es un buen no es un buen
trabajando en miembro del miembro del
grupo. grupo. grupo.
Contribuciones Proporciona Por lo general, Algunas veces Rara vez

proporciona ideas
utiles cuando
participa en el
grupoyenla
discusion en clase.
Un miembro
satisfactorio del
grupo que hace lo
que se le pide.

proporciona ideas
utiles cuando
participa en el
grupoyenla
discusion en clase.
Puede rehusarse a
participar.

Manejo del Tiempo

Utiliza bien el
tiempo durante
todo el proyecto
para asegurar que
las cosas estén
hechas a tiempo.
El grupo no tiene
que ajustar la
fecha limite o
trabajar en las
responsabilidades
por la demora de
esta persona.

Utiliza bien el
tiempo durante
todo el proyecto,
pero pudo haberse
demorado en un
aspecto. El grupo
no tiene que
ajustar la fecha
limite o trabajar en
las
responsabilidades
por la demora de
esta persona.

Tiende a
demorarse, pero
siempre tiene las
cosas hechas para
la fecha limite. El
grupo no tiene que
ajustar la fecha
limite o trabajar en
las
responsabilidades
por la demora de
esta persona.

Rara vez tiene las
cosas hechas para
la fecha limite y el
grupo ha tenido
que ajustar la fecha
limite o trabajar en
las
responsabilidades
de esta persona
porque el tiempo
ha sido manejado
inadecuadamente.
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Actitud

Nunca critica
publicamente el
proyecto o el
trabajo de otros.
Siempre tiene una
actitud positiva
hacia el trabajo.

Rara vez critica
publicamente el
proyecto o el
trabajo de otros. A
menudo tiene una
actitud positiva
hacia el trabajo.

Ocasionalmente
critica en publico
el proyecto o el
trabajo de otros
miembros de el
grupo. Tiene una
actitud positiva
hacia el trabajo.

Con frecuencia
critica en publico el
proyecto o el
trabajo de otros
miembros de el
grupo. A menudo
tiene una actitud
positiva hacia el
trabajo.

Resolucion de

Busca y sugiere
soluciones a los

Refina soluciones

No sugiere o refina

No trata de

necesario a clase y
siempre esta listo
para trabajar.

el material
necesario a clase y
estad listo para
trabajar.

el material
necesario, pero
algunas veces
necesita instalarse
y se pone a
trabajar.

Problemas sugeridas por soluciones, pero resolver problemas
problemas. otros. esta dispuesto a o ayudar a otros a
tratar soluciones resolverlos. Deja a
propuestas por otros hacer el
otros. trabajo.
Enfocandose en el Se mantiene La mayor parte del | Algunas veces se Raramente se
Trabajo enfocado en el tiempo se enfoca | enfoca en el enfoca en el
trabajo que se en el trabajo que trabajo que se trabajo que se
necesita hacer. se necesita hacer. | necesita hacer. necesita hacer.
Muy autodirigido. | Otros miembros Otros miembros Deja que otros
del grupo pueden | del grupo deben hagan el trabajo.
contar con esta algunas veces
persona. regafar, empujary
recordarle a esta
persona que se
mantenga
enfocado.
Preparacion Trae el material Casi siempre trae | Casi siempre trae | A menudo olvida el

material necesario
0 no esta listo para
trabajar.
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Graficos Los gréficos van Los gréaficos van | Los graficos van | Los graficos no van con el
bien con el texto | bien con el texto, | bien con el titulo, | texto, pero aparentan haber
y hay una buena | pero hay muchos | pero hay muy sido escogidos sin ningun
combinacion de que se desvian pocos y el folleto | orden.
texto y graficos. del mismo. parece tener un

"texto pesado"
para leer.

Fuentes Registros Registros Registros Las fuentes no son
cuidadosos y cuidadosos y cuidadosos y documentadas en forma
precisos son precisos son precisos son precisa ni son registradas en
mantenidos para | mantenidos para | mantenidos para | mucha de la informacién o
documentar el documentar el documentar el en los graficos.
origen de 95- origen de 94-85% | origen de 84-75%

100% de la de la informacién | de la informacion
informaciénylos |y los graficosen |y los graficos en
graficos en el el folleto. el folleto.

folleto.

Conocimiento | Todos los Todos los Algunos de los Varios estudiantes en el

Ganado estudiantes en el | estudiantes en el | estudiantes en el | grupo parecen tener poco
grupo pueden grupo pueden grupo pueden conocimiento sobre la
contestar contestar contestar informacidn y procesos
adecuadamente | adecuadamente |adecuadamente | técnicos usados en el folleto.
todas las la mayoria de las | algunas de las
preguntas preguntas preguntas
relacionadas con | relacionadas con | relacionadas con
la informacién en | el folletoy el la informacién en
el folleto y el proceso técnico | el folletoy el
proceso técnico usado para proceso técnico
usado para crearlo. usado para
crearlo. crearlo.

Atractivo y El folleto tiene un | El folleto tiene El folleto tiene la | El formato del folleto y la

Organizacién formato un formato informacién bien | organizacion del material es
excepcionalmente | atractivo y una organizada. confuso para el lector.
atractivo y una informacién bien
informacién bien | organizada.
organizada.
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Ortografiay No quedan No queda mds No quedan mds | Quedan varios errores de
Revisién errores que 1 error que 3 errores ortografia en el folleto.
ortograficos ortografico ortograficos
después de que después de que | después de que
otra persona, otra persona, otra persona,
ademas del ademas del ademas del
macandgrafo, lee | mecandgrafo, lee | mecandgrafo, lee
y corrige el y corrige el y corrige el
folleto. folleto. folleto.
Escritura- Cada seccién en | Casi todas las La mayor parte Menos de la mitad de las
Organizacién el folleto tiene secciones del de las secciones | secciones del folleto tienen
una introduccién, | folleto tienen en el folleto una introduccién, un
un desarrolloy una introduccion, | tienen una desarrollo y una conclusion
una conclusion un desarrollo y introduccion, un | claras.
clara. una conclusién desarrollo y una
claras. conclusidn claras.
Escritura- No hay errores No hay errores Hay 1-2 errores Hay varios errores
Gramética gramaticales en el | gramaticales en | gramaticales en | gramaticales en el folleto
folleto. el folleto el folleto aun aun después de la revision
después de la después de la por parte de un adulto.
revision por revision por
parte de un parte de un
adulto. adulto.
Escritura- Los autores usan | Los autores usan | Los autores Los autores no incorporan
Vocabulario correctamente correctamente tratan de usar vocabulario nuevo.
palabras nuevas y | algunas palabras | vocabulario
definen las nuevas y definen | nuevo, pero usan
palabras no las palabras no 1-2 palabras
familiares. familiares. incorrectamente.
Escritura- La puntuacién es | La puntuacion es | Hay 1-2 errores Hay varios errores de
Puntuacién correcta en todas | correcta en todas | de puntuacién en | puntuacién en el folleto ain
las partes del las partes del el folleto atn después de la revision por
folleto. folleto después después de la parte de un adulto.
de la revision por | revision por
parte de un parte de un
adulto. adulto.
Contenido- Toda la 99-90% de la 89-80% de la Menos del 80% de la
Precision informacién en el | informacién en el | informacién en el | informacidn en el folleto es
folleto es folleto es folleto es correcta.
correcta. correcta. correcta.
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CUADROS COMPARATIVOS

ELABORACION DE

CUADROS Medio (6)
COMPARATIVOS
Conceptos Basicos Que contenga 90- Maneja 80-70% de Solo contiene Contiene menos del
100% de los los conceptos algunos conceptos 50% de los
conceptos solicitaos. | solicitados. solicitados. conceptos
solicitados.
Jerarquia de ordena de forma ordena la investiga sin darle Sélo hay contenido
conceptos descendiente la informacién, pero coherencia segin la | vago y sin orden.
informacion hay omisiones importancia de la
informacidén
Semejanzas y elabora cuadros en su trabajo es elabora el cuadroy sélo investiga y no
diferencias comparativos visible las registra la enumera o
extrayendo semejanzas y informacién sin diferencia nada.
diferencias y diferencias de una distinguir las
semejanzas de la forma coherente. diferencias y
informacién. semejanzas de la
temadtica.
EXPOSICION Medio (6)
Dominio de Dominio del tema de | Hay un dominio del No hay dominio no hay dominio
contenidos forma individual es | tema, pero se le completo, sélo tematico sélo
claroy preciso. dificulta la conceptos no muy transcribe lo mismo
ejemplificacidny la claros repite la de la fuente de
ejercitacion. informacidn sin Internet.
entenderla
Uso de estrategias usa 2 o mas técnicas | usa solamente una solo usa ejercicios, usa Unicamente un
de aprendizaje técnica para ejercitar | expuestos por una recurso el libro de
fuente consulta texto.

. . . 18
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LLUVIA DE IDEAS

Lluvia de :
Medio (6)
Ideas
Conocimientos Dominio del tema Hay un dominio del | No hay dominio
previos de forma individual | tema, pero se le completo, sélo
es claro y preciso. dificulta la conceptos no muy
Contiene un alto aportacion. claros repite la

nivel de cultura
general.

informacion sin
entenderla

Aportacion de

Sus ideas son

Usa solamente una

Solo usa ejercicios,

. claras, congruentes | sola idea expuestos por
ideas. ras, cong xpuestos p
y bien congruente e légica sin llegar a
estructuradas importante. fundamentarlos.

CRUCIGRAMAS

Crucigrama Medio (6)
Dominio de Dominio del tema Hay un dominio del | No hay dominio No hay dominio
contenidos de forma individual | tema, pero se le completo, sélo tematico sélo

es claro y preciso.

dificulta la
ejemplificaciony la
ejercitacion.

conceptos no muy
claros repite la
informacién sin
entenderla

transcribe lo mismo
de la fuente de
Internet.

Calidad de sus
preguntas

Sus preguntasy
respuestas son
correctas bien
estructuradas y
entendibles.

Sus preguntas estan
bien estructuradas,
aunque sus
respuestas son
extensas y usa
conectivos para
entenderlas.

Son correctas sus
preguntas, pero
vagas sus
respuestas, ademds
no son
esencialmente de la
importancia del
tema.

Sélo transcribe
trabajos de sus
compafieros, sin
importarle si estos
son correctos o no.
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RESUMEN

RESUMEN

Extraccion de la
informacion mas

Extrae las ideas
centrales del tema y

Extrae las ideas

centrales del tema,

Medio (6)

Extrae algunas
ideas centrales

Sélo transcribe

la informacion

. las argumenta aunque aun requiere de | del tema, si hacer una
|mportante. ., L .
entendiéndolas y la explicaciony aunque omite verdadera
explicandolas. retroalimentacion del algunas seleccion.
docente. importantes.
Dividid el tema Identifica los temas | Identifica los temasy Identifica la Sélo transcribe,

en parrafos
claves.

de los subtemas y
los jerarquiza segun
su importancia.

subtemas, para facilitar
su entendimiento y
analisis.

importancia del
tema, solo verbal
no hace ninguna
anotacién y no
divide la
informacién para
su analisis.

investiga sin
importarle las
divisiones
tematicas
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HIPERTEXTO

Enlaces
(Contenido)

Todos los enlaces
apuntan a sitios
fidedignos, actualizados

y de alta calidad.

Todos los enlaces
apuntan a  sitios
fidedignos,

actualizados y de alta
calidad.

La mayoria de los
enlaces apunta a
sitios  fidedignos,
actualizados y de
alta calidad.

Menos de 3/4 de los
enlaces apunta a
sitios actualizados vy
de alta calidad.

Botones y Todos los botones y los|La mayoria (99-90%) | Algunos (89-75%) | Menos del 75% de

Enlaces enlaces trabajan|de los botones vy|de los botones vy |los botones trabajan

Trabajan correctamente. enlaces trabajan | enlaces trabajan | correctamente.

Correctamente correctamente. correctamente.

Secuenciaenla |La informacidn estd|La mayor parte de la|Alguna La organizacién de

Informacién organizada en una | informacion estd | informacién estd | la informacién no es
manera clara y ldgica. Es | organizada en una|ldgicamente clara

facil anticipar el tipo de | manera clara y ldgica. | organizada. Una

material que podria|Una ficha o cierta|ficha ocasional o

seguir en la préxima|informacion parece | parte de la

ficha. fuera de lugar. informacién
parece fuera de
lugar.

Ortografia y La presentacién no tiene | La presentacién tiene |La  presentacion |La presentaciéon

Gramatica errores gramaticales o|1-2 faltas de|tiene 1-2 errores|tiene mas de 2
faltas de ortografia. ortografia, pero no|gramaticales pero |errores gramaticales

errores gramaticales. | no faltas de | y/u ortograficos.
ortografia.

Creatividad Varias de las graficas u|{Una o dos de las|Una o dos graficas |El estudiante no
objetos usados en el|graficas u objetos|u objetos fueron|hizo o personalizé
hipertexto reflejan un|usados en el | hechos o|ninguno de los
excepcional grado de|hipertexto reflejan la | personalizados por | elementos en el
creatividad del | creatividad del | el estudiante, pero | hipertexto.
estudiante en su | estudiante en su|las ideas eran
creacién y/o exhibicion. | creacion y/o |tipicas mas que

exhibicion. creativas.

Atencién al El estudiante da una|El estudiante da una|El estudiante da]|Llas explicaciones

tema explicacion razonable de | explicacién razonable | una explicacién | del estudiante son
como cada elemento en | de cémo cada | bastante clara de|vagas e ilustran su
el hipertexto estd | elemento en el | cdmo los | dificultad en
relacionado al tema| hipertexto estd | elementos en el |entender cémo los
asignado. Para la|relacionado al tema| hipertexto estan|elementos estan
mayoria de los | asignado. Para la|relacionados al | relacionados con el
elementos, la relacion es | mayoria de los | tema asignado. tema asignado.
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clara sin ninguna | elementos, la relacion
explicacion. es clara sin ninguna
explicacion.
MURAL

MURAL Medio (7 y 6)

Planeacion/Org [El  estudiante  puede |El  estudiante  ha|El estudiante ha|Empieza a

anizacion describir la intencion y el | planeado planeado su parte | realizar el trabajo
plan del mural completo | cuidadosamente  su | de el mural y puede | sin ninguna
y como su parte|parte del mural y|describir como él o|evidencia de
contribuye para [ puede describir como |ella realizard el | planeamiento o
completarlo. Trabaja en|él o ella realizard el |trabajo. Explica | enfoque.
equipo para tener un plan | trabajo. Explica | ademas una visién
general de qué se hard|ademas una vision de ([de su parte. No
antes de empezar. su parte. Obtiene | solicita muchas

opiniones de los|opiniones del grupo
miembros del equipo |cuando hace el
sobre el plan para su|plan.

contribucion antes de

empezar.

Precision del La porcion del mural del | La porcion del mural |La porcion del |La porcion del

Tema estudiante encaja con el |del estudiante encaja|mural del | mural del
tema asignado y todos|con al tema asignado | estudiante  encaja | estudiante no
los elementos del grupo|y la mayor parte de |con el tema|encaja con el
estan puestos con|los elementos del|asignado. tema asignado.
precisién en el trasfondo. | equipo estdn puestos
Por ejemplo: El {con precision en el
estudiante tiene dibujada | trasfondo.
una palma enana y la ha
puesto en la historia de
fondo en un mural sobre
un bosque tropical.

Dibujos Los dibujos son|Los dibujos son|Los dibujos son|Los objetos
reconocibles, detallados | reconocibles y estan | reconocibles y son|dibujados  son
y estan coloreados con |coloreados con | en general precisos. | dificiles de
precision. En total, los|precision. En total, los | Son copiados, | reconocer  Y/O
dibujos son originales vy |dibujos son originales | imprimidos 0 |Nnoson precisos.
hechos con  mucha|y estan hechos con |delineados. No son
destreza. algo de destreza. originales.

Uso del Color | Los colores en el mural | El uso de color es El uso general de|La eleccion de
funcionan bien juntos y |coordinado entodo el |color estd bien, | colores para
crean un mensaje fuerte y | mural y es apropiado | pero no es ni tan|varios de los

22
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coherente. La eleccion de
color es apropiada para el
tema y los objetos
representados 0  estd

para los elementos y
el tema.

fuerte ni
coordinado como
podria ser. Es obvio
que se realiz6 un

elementos en el
mural parece
inapropiada.

exagerada a proposito en intento por
alguna  manera  para coordinar los
enfatizar un punto. colores.
Balancey Uso [El  uso de espacio|El uso del espacio|El mural parece|El mural parece
del Espacio positivo y negativo crea | positivo es bueno y la|tener  demasiado | no estar
un sentimiento apropiado | pintura esta | trasfondo o parece |terminado (tiene
para el tema. Los objetos | relativamente estar sobrecargado. | mucho espacio
estdn  colocados para|balanceada, pero el|El balance no se|vacio) o no hay
crear el mejor efecto. En | espacio negativo | logro. suficiente
general, se siente bien. puede ser utilizado balance entre el
mejor para crear una primer plano y el
sensacion mas trasfondo
unitaria. causando que
éste parezca estar
muy cargado Yy
fuera de foco.
Artesania La porcion del mural del | La porcion del mural |La porcion del |La porcion del
equipo ha sido creada|del equipo ha sido|mural del equipo ha|mural del equipo
con gran cuidado. Las|bien creada con algo|sido  completada, | parece que se
lineas son precisas, los|de  cuidado. La|pero parece ser un|puso junta al azar
colores claros, precisos y | mayoria de las lineas | poco desordenada.[0 como si se
el texto esta alineado. No [son  precisas, los | Las manchas, gotas, | hubiera juntado
hay manchones, gotas, |colores claros, | rupturas o borrones | sobre un
rasgaduras o0 borrones|precisos y el texto|distraen de la|escritorio. El

visibles. estd alineado. Los |apariencia total. mural parece ser
manchones, gotas, desorganizado.
rupturas o borrones
son  pocos 'y no
distraen.
Conocimiento |El  estudiante  puede | El estudiante puede | El estudiante puede | El estudiante no
sobre su Mural | contestar con precision 5 | cotestar con precision | contestar con | puede contestar
preguntas de cualquiera|3-4 preguntas de | precision 2|con precision 2
de estas categorias: a)|cualquiera de las|preguntas de las|preguntas de las
¢por qué es importante | siguientes categorias: | siguintes siguientes
manifestar tu empatia?;|a) ¢por qué es|categorias: a) ¢por | categorias: a)

b) ¢por qué nos cuesta|importante manifestar |qué es importante|;por qué es
ser empaticos? ¢) ¢en qué | tu empatia? ; b) ¢por | manifestar tu | importante
tipo de contexto social no [qué nos cuesta ser|empatia? ; b) ¢por | manifestar tu
necesitas ser asertivo?; d) | empaticos? ; c) ¢en|qué nos cuesta ser|empétia? ; b)
¢cen cudl de los dos|qué tipo de contexto |empdticos? ; c) ¢en|ipor qué  nos
momentos te  sientes|social no necesitas ser | qué tipo de | cuesta ser
mejor: ser asertivo 0]asertivo? ; d) ¢cen cual | contexto social no|empéticos? ; c)
apatico? de los dos momentos | necesitas ser|¢en qué tipo de
te sientes mejor: ser|asertivo? ; d) cen|contexto social
23
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asertivo o apatico?

cual de los dos
momentos te
sientes mejor: ser
asertivo o apatico?

no necesitas ser
asertivo? ; d) ¢en
cual de los dos

momentos te
sientes mejor: ser
asertivo 0
apatico?

Colaboraciony
Trabajoen
Equipo

El grupo trabajé bien en
conjunto, contribuyendo
con cantidades
significantivas de trabajo
de calidad. Todos los

El grupo por lo
general trabajé bien
en conjunto,

contribuyendo un
poco de trabajo de

El grupo trabajo
bastante bien en
conjunto,

contribuyendo con
algo de trabajo. La

El mural parece
ser el trabajo de
1-2  estudiantes
en el grupo Y/O
hubo poca

miembros del grupo |calidad. Todos los|mayoria de los |discusion, trabajo
participaron en | miembros del grupo | miembros del grupo|en  grupo o
discusiones y se | participaron en | participaron en | participacion
escucharon activamente. |discusiones y  se|discusiones y se|activa.
escucharon escucharon
activamente. activamente.
24
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MESA REDONDA

Acciones a evaluar

REGISTRO DE CUMPLIMIENTO

Sl NO | ALGUNAS VECES

OBSERVACIONES

Se integra a un equipo de
trabajo en el desarrollo de
las actividades
planteadas.

Participa activamente en
el equipo de trabajo
aportando criterios  de
solucion a la actividad
planteada.

Tiene wuna actitud de
respeto y tolerancia con
los demas integrantes del
equipo.

Entrega el producto de la
actividad con los criterios
establecidos para su
elaboracion o realizacion.

Entrega oportunamente el
producto de la actividad
asignada.

Entrega el reporte de la
reflexion sobre el proceso
de aprendizaje.
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ENSAYO PERSUASIVO

ENSAYO
Medio (7 y 6)
PERSUASIVO
Capturar la El parrafo | El parrafo | EI autor tiene un|El parrafo
atencion introductorio tiene | introductorio tiene | parrafo introductorio no es
un elemento |un elemento que | introductorio interesante y no es
apropiado que atrae | atrae la atencion de | interesante,  pero | relevante al tema.
la atencion de la|la audiencia, pero|su conexion con el
audiencia. Esto | éste es débil, no es|tema central no es
puede  ser  una|directo 0 es | clara.
afirmacion  fuerte, | inapropiado para la
una cita relevante, | audiencia.
una estadistica o una
pregunta dirigida al
lector.
Opinion La opinion presenta|La opinién presenta | Hay una opinion, |[No hay ninguna

una afirmacién clara | una afirmacion|pero  ésta  no|opinion.
y bien | clara de la posicién | expresa la
fundamentada de la|del autor sobre el |posicion del autor
posicién del autor|tema. claramente.

sobre el tema.

Enfoque o Idea La idea principal|La idea principal|La idea principal |[La idea principal

principal nombra el tema del | nombra el tema del | esquematiza no menciona el
ensayo y | ensayo. algunos o todos|tema y ni los
esquematiza los los puntos a|puntos a discutir.
puntos principales a discutir, pero no
discutir. menciona el tema.

Apoyo a laopiniéon |Incluye 3 0 mas|Incluye 3 0 mas Incluye 2 | Incluye 1
elementos de | elementos de elementos de | elemento de
evidencia (hechos, | evidencia (hechos, |evidencia (hechos, |evidencia (hechos,
estadisticas, estadisticas, estadisticas, estadisticas,
ejemplos, ejemplos, ejemplos, ejemplos,
experiencias de la|experiencias de la |experiencias de la |experiencias de la
vida real) que|vidareal) que vida real) que|vida real) que
apoyan la opinién |apoyan la opinion |apoyan la opinion|apoya la opinion
del autor. El escritor | del autor. del autor. del autor.
anticipa las
preocupaciones,
prejuicios 0
argumentos del

Maestra Lucy Galan Gonzélez

Igalan@Ilearningms.com
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Maestra Lucy Galan Gonzalez

Correo: lgalan@learningms.com

lector y ofrece, por
lo menos, un conta-
argumento.

Evidenciay Toda la evidencia y |La mayoria de la|Por lo menos un|La evidenciay los

ejemplos los ejemplos son|evidencia y de los|elemento de | ejemplos No son
especificos, ejemplos son | evidencia y alguno | relevantes y/o no
relevantes y las|especificos, de los ejemplos es | estan explicados.
explicaciones dadas |relevantes y las|relevante y hay
muestran como cada | explicaciones dadas | alguna explicacion
elemento apoya la|muestran cémo | que muestra como
opinion del autor. cada elemento | ese elemento

apoya la opinién del | apoya la opinién
autor. del autor.

Precision Todas las ideas|Casi todas las ideas | La mayoria de las|La mayoria de las
secundarias y las|secundarias y las|ideas secundarias |ideas secundarias
estadisticas ~ estan | estadisticas  estan |y las estadisticas|y las estadisticas
presentadas con | presentadas con | estan presentadas | son erréneas.
precision. precision. con precision.

Secuencia Los argumentos e|Los argumentos e|Algunas de las|Muchas de las
ideas  secundarias |ideas  secundarias|ideas secundarias |ideas secundarias
estan presentadas en | estan presentadas en| o0 argumentos no|o argumentos no
un orden logico que|un orden mas o |estan presentados |estan en el orden
hace las ideas del|menos ldgico que|en el orden logico | légico esperado lo
autor sean faciles e | hace esperado, lo que|que distrae al
interesantes a | razonablemente distrae al lector y |lector y hace que
sequir. facil sequir las ideas | hace que el ensayo | el ensayo sea muy

del autor. sea confuso. confuso.

Conclusion La conclusion es|La conclusion es|La posicion del | No hay
fuerte y deja al|evidente. La|autor es | conclusion. El
lector con una idea | posicién del autor|parafraseada en la |trabajo
absolutamente clara|es parafraseada en|conclusién, pero |simplemente
de la posicion del [las primeras dos|no al principio de |termina.
autor. Un parafraseo | oraciones de la|la misma.
efectivo de la idea | conclusion.
principal empieza la
conclusion.

Fuentes Todas las fuentes|Todas las fuentes|La mayoria de las|Muchas  fuentes
usadas para las citas, | usadas para las|fuentes usadas | son  sospechosas
las estadisticas y los | citas, las |para las citas, las|Y/O no estan
hechos son creibles|estadisticas y los|estadisticas y los | citadas
y estdn  citadas | hechos son creibles | hechos es creible y | correctamente.
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correctamente.

y la mayoria esta
citada
correctamente.

esta citada
correctamente.

Estructura de las

Todas las oraciones

La mayoria de las

La mayoria de las

Muchas de las

distraen al lector del
contenido del
ensayo.

ortograficos gue
distraen al lector del
contenido del
ensayo.

ortograficos  que
distraen al lector
del contenido del
ensayo.

oraciones estan bien | oraciones esta bien | oraciones esta bien | oraciones no estan
estructuradas y hay |estructurada. Hay | estructurada, pero |bien estructuradas
variedad. variedad. no hay variedad. |y no son variadas.
Gramaticay El autor no comete | El autor comete 1 ¢ | El autor comete 3 |El autor comete
ortografia errores de gramatica | 2 errores | 6 4 errores |méas de 4 errores
ni de ortografia que | gramaticales u | gramaticales u | gramaticales u

ortograficos  que
distraen al lector
del contenido del
ensayo.

Maestra Lucy Galan Gonzélez

Correo: lgalan@learningms.com

28




g wlearning NE———
T IRYe [F)ifeJaX CURSO — TALLER: Planeacion Didactica Argumentada

MAPA MENTAL

CATEGORIAS

Uso de imagenes
y colores

Uso del espacio,
lineas y textos

Enfasis y
asociaciones

Claridad de los
conceptos

MUY ALTO
(10-9)

Utiliza como estimulo
visual imagenes para
representar los
conceptos. El uso de
colores contribuye a
asociar y poner
énfasis en los
conceptos.

El uso del espacio
muestra equilibrio
entre las imagenes,
lineas y letras. La
composicion sugiere
la estructura y el
sentido de lo que se
comunica. El mapa
esta compuesto de
forma horizontal.

El uso de los colores,
imagenes y el
tamafio de las letras
permite identificar los
conceptos
destacables y sus
relaciones.

Se usan
adecuadamente
palabras clave.
Palabras e
imagenes, muestran
con claridad sus
asociaciones. Su
disposicion permite
recordar los
conceptos. La
composicion
evidencia la
importancia de las
ideas centrales.

Maestra Lucy Galan Gonzélez

ALTO
(8-7)

No se hace uso de
colores, pero las
imégenes son
estimulo visual
adecuado para
representar y asociar
los conceptos.

La composicion
sugiere la estructura
y el sentido de lo que
se comunica, pero se
aprecia poco orden
en el espacio.

Se usan pocos
colores e iméagenes,
pero el tamafio de
las letras y lineas
permite identificar los
conceptos
destacables y sus
relaciones.

Se usan
adecuadamente
palabras clave e
imagenes, pero no
se muestra con
claridad sus
asociaciones. La
composicién permite
recordar los
conceptos y
evidencia la
importancia de las
ideas centrales.

MEDIO
(6)
No se hace uso de
colores y el nimero
de imagenes es
reducido.

Uso poco
provechoso del
espacio y escasa
utilizacion de las
imagenes, lineas de
asociacién. La
composicién sugiere
la estructura y el
sentido de lo que se
comunica.

Se usan pocos
colores e imagenes.
Se aprecian algunos
conceptos sin
mostrarse
adecuadamente sus
relaciones.

No se asocian
adecuadamente
palabras e imagenes,
pero la composicion
permite destacar
algunos conceptos e
ideas centrales.

Correo: lgalan@learningms.com

BAJO
(5)
No se utilizan
imagenes ni
colores para
representar y
asociar los
conceptos.

No se aprovecha
el espacio. La
composicién no
sugiere una
estructura ni un
sentido de lo que
se comunica.

No se ha hecho
énfasis para
identificar los
conceptos
destacables y
tampoco se
visualizan sus
relaciones.

Las palabras en
imagenes
escasamente
permiten apreciar
los conceptos y
Sus asociaciones.
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TEXTO ESCRITO

TEXTO ESCRITO

Introduccioén
(Organizacién)

La introduccion es

atractiva, plantea
el tema principal y
anticipa la
estructura del
trabajo.

La introduccion
claramente
plantea el tema
principal y anticipa
la estructura del
trabajo, pero no
es particularmente
atractiva para el
lector.

Medio (6)

La introduccién
plantea el tema
principal, pero no
anticipa
adecuadamente la
estructura del
trabajo o es
particularmente
atrayente para el
lector.

No hay una
introduccion
clara del tema
principal o la
estructura del
trabajo.

Secuencia
(Organizacién)

Los detalles son
puestos en un
orden logico y la
forma en que son
presentados
mantiene el
interés del lector.

Los detalles son
puestos en un
orden légico, pero
la forma en que
son presentados o
introducidos
algunas veces
hacen al escrito

Algunos detalles
no estan en un
orden légico o
esperado, y
distraen al lector.

Muchos detalles
no estdn en un
orden légico o
esperado. Hay
poco sentido de
organizacién en
el escrito.

(Contenido)

usadas para las

usadas para las

menos
interesante.
Afiadiendo El escritor parece | El escritor parece | El escritor relata | El escritor no ha
Personalidad estar escribiendo | estar escribiendo |algo de su propio |tratado de
(Voz) de conocimiento o | de su conocimiento o transformar la
experiencia. El conocimiento o experiencia, pero |informacion en
autor ha tomado | experiencia, pero |no afiade nadaa |unaforma
las ideas y las ha | hay falta de la discusién del personal. Las
hecho suyas. autoridad en el tema. ideas y la forma
tema. en gue son
expresadas
parecen
pertenecer a
alguien mas.
Fuentes Todas las fuentes | Todas las fuentes | La mayor parte de | Muchas fuentes

las fuentes

usadas para las

(Organizacién)

fuerte y deja al
lector con un

sentimiento de
que entendié lo

reconocible y ata
casi todos los
cabos sueltos.

citas y para los citas y los hechos | usadas para las citas y los
hechos son son creibles y la |citas y los hechos |hechos son
creibles y citadas | mayoria son son creibles y menos que
correctamente. citadas citadas creibles
correctamente. correctamente. (sospechosas)
y/o no estan
citadas
correctamente.
Conclusion La conclusion es | La conclusion es |La conclusién es | No hay

reconocible, pero
no ata varios de
los cabos sueltos.

conclusién clara,
sélo termina.

Maestra Lucy Galan Gonzélez

Correo: lgalan@learningms.com
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gue el escritor
gueria "alcanzar".

Caligrafia
(Convencion)

El documento
esta nitidamente
escrito o
mecanografiado
sin ninguna
correccion que
llame la atencién.

El documento
esta nitidamente
escrito o
mecanografiado
conl62
correcciones que
llaman la atencién
(por ejempilo,
tachaduras,
manchones de
correccion
blancos, palabras
escritas sobre
otras).

La escritura en
general es legible,
pero el lector tiene
gue esforzarse un
poco para
comprender
algunas palabras.

Muchas palabras
son dificiles de
leer o hay varias
correcciones que
llaman la
atencion.

Enfoque en el
tema
(Contenido)

Hay un tema claro
y bien enfocado.
Se destaca la idea
principal y es
respaldada con
informacion
detallada.

La idea principal
es clara, pero la
informacion de
apoyo es general.

La idea principal
es algo clara, pero
se necesita mayor
informacién de
apoyo.

La idea principal
no es clara.
Parece haber
una recopilacion
desordenada de
informacion.

Maestra Lucy Galan Gonzélez

Correo: lgalan@learningms.com
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Entrevista
MUY ALTO ALTO MEDIO BAJO
CATEGORIAS (20-9) (8-7) (6) (5)
Preparando la El estudiante se El estudiante se El estudiante pide El estudiante necesita
Entrevista presenta, explica por  |presentay pide permiso para ayuda en todos los

Preparacion

gué quiere entrevistar a
la persona y pide
permiso para
establecer una cita
para la entrevista.

Antes de la entrevista,
el estudiante prepar6
varias preguntas
profundas y preguntas
basadas en hechos.

permiso para
establecer una cita
para la entrevista, pero
necesita un
recordatorio para que
explique por qué
quiere hacer la
entrevista.

Antes de la entrevista,
el estudiante prepar6
un par de preguntas
profundas y varias
preguntas basadas en
hechos.

establecer una cita
para la entrevista,
pero necesita
recordatorios para
presentarse y decir
por qué quiere
entrevistar a la
persona.

Antes de la entrevista,
el estudiante prepar6
varias preguntas
basadas en hechos.

aspectos de la
preparacion de una
entrevista.

El estudiante no
preparé ninguna
pregunta antes de la
entrevista.

Formato y El estudiante edit6 y El estudiante edito y El estudiante edit6 y  |El estudiante no editd

Edicién organizo la organizo la organizo la ni organizo la
transcripcion de una transcripcion de una  |transcripcion, pero el |transcripcion de la
forma que forma que mejora el flujo de informacion no |informacion.

Conocimiento

significativamente
mejora el flujo de
informacion.

El estudiante puede

flujo de informacion.

El estudiante puede

fue mejorado.

El estudiante puede

El estudiante no

Ganado con precisidn contestar |con precisién contestar |con precision puede con precision
varias preguntas sobre |algunas preguntas contestar algunas contestar preguntas
la persona entrevistada |sobre la persona preguntas sobre la sobre la persona que
y puede decir como entrevistada y puede  |persona entrevistada. |entrevisto.
esta entrevista se decir como esta
relaciona al material entrevista se relaciona
estudiado en clase. al material estudiado

en clase.
Etiquetar El estudiante escribié | El estudiante incluy6 la |El estudiante incluye | El estudiante olvidd

Maestra Lucy Galan Gonzélez

la fecha, el lugar de la
entrevista, el nombre
completo de la persona
entrevistada y puso el
nombre de la misma en
la cinta de video, de
audio o en el reporte.

fecha, el lugar de la
entrevista y el nombre
completo de la persona
entrevistada en la cinta
de video, de audio 0 en
el reporte.

la fecha de la
entrevista y el nombre
completo de la
persona entrevistada
en la cinta de video,
de audio o en el
reporte.

Correo: lgalan@learningms.com

poner la fecha de la
entrevista o el
nombre de la persona
entrevistada en la
cinta de video, de
audio o en el reporte.
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La calidad del sonido
es pobre haciendo
dificil oir/entender a la
persona entrevistada.

Ambos, el entrevistador | Ambos, el

La persona que esta
siendo entrevistada
puede ser
oida/entendida muy
claramente en la cinta
pero la voz del
entrevistador no es
facilmente escuchada.

Calidad de

Sonido y la persona que esta

siendo entrevistada
pueden ser
oidas/entendidas muy
claramente en la cinta
sin ruidos en el fondo.

entrevistador y la
persona que esta
siendo entrevistada
pueden ser
oidas/entendidas muy
claramente pero hay
algun ruido en el

fondo.
MUY ALTO ALTO MEDIO BAJO
CATEGORIAS (10-9) (8-7) (6) (5)
Uso de El escritor no El escritor comete |El escritor comete |El escritor comete
Mayusculas y comete errores en |1 6 2 errores en el |pocos errores en |varios errores en el
Puntuacién el uso de uso de mayusculas |el uso de uso de mayusculas

(Convenciones)

Apoyo del Tema
(Contenido)

Exposicién

Maestra Lucy Galan Gonzélez

mayusculas o en la
puntuacion, por lo
que el trabajo es
excepcionalmente
facil de leer.

Pertinente, dando
detalles de calidad
que proporcionan al
lector informacion
que va mas alla de
lo obvio y
predecible.

El escritor usa
palabras y frases
vividas que
persisten o dibujan
imagenes en la
mente del lector. La
seleccién y
colocacion de
palabras parecen
ser precisas,
naturales y no
forzadas.

0 en la puntuacion,
pero el trabajo
todavia es facil de
leer.

Los detalles de
apoyo y la
informacion estan
relacionados, pero
un aspecto clave o
porcion de la
historia esta sin
apoyo.

El escritor usa
palabras y frases
vividas que
persisten o dibujan
imagenes en la
mente del lector,
pero
ocasionalmente las
palabras son
usadas
inadecuadamente o
se usan
demasiado.

mayusculas y/o
en la puntuacién
lo que llama la
atencion del
lector e
interrumpe el flujo
de informacion.

Los detalles de
apoyo y la
informacion estan
relacionados,
pero varios
aspectos claves
de la historia
estan sin apoyo.

El escritor usa
palabras que
comunican
claramente, pero
al escrito le falta
variedad o estilo.

Correo: lgalan@learningms.com

ylo en la
puntuacion lo que
llama la atencion e
interrumpe en gran
medida el flujo de
informacion.

Los detalles de
apoyo y la
informacién no
estan claros o no
estan relacionados
al tema.

El escritor usa un
vocabulario
limitado que no
comunica
fuertemente o
captura el interés
del lector. Jerga o
clichés pueden
estar presentes y
restan mérito al
contenido.
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Identifica el
mensaje del cartel

Todos los hechos
de apoyo fueron
reportados con
precision.

Casi todos los
hechos de apoyo
fueron reportados
con precision.

La mayoria de los
hechos de apoyo
fueron reportados
con precision.

No hay hechos de
apoyo o la mayoria
fueron reportados
incorrectamente.

Maestra Lucy Galan Gonzélez

Correo: lgalan@learningms.com
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PERIODICO MURAL

CATEGORIAS

Disefio-Titulares y
Leyendas

Disefo-Formato

Gréficas

Quién, Qué,
Cuando, Donde y
Coémo

Maestra Lucy Galan Gonzélez

MUY ALTO
(10-9)

Todos los articulos
tienen titulares que
captan la atencién
del lector y
describen su
contenido con
precision. Todos
los articulos llevan
el nombre de su
autor. Todas las
gréficas tienen
leyendas que
describen
adecuadamente a
la gente y las
acciones en la
misma.

El nombre del
periédico esta
centrado y en una
letra que lo hace
sobresalir del resto
del contenido. La
fechay la edicion
del periddico
aparecen debajo
del nombre en una

letra més pequefa.

Las graficas no
son borrosas,
estan bien hechas
y claramente
relacionadas a los
articulos que
acompafian.

Todos los articulos
contestan
adecuadamente
estas 5 preguntas
(quién, qué,
cuando, donde y
c6mo).

ALTO
(8-7)

Todos los articulos
tienen titulares que |articulos tienen

describen con
precision su
contenido. Todos
los articulos llevan
el nombre de su
autor. Todas las
gréficas tienen
leyendas.

El nombre del
periédico esta en
una letra que lo
hace sobresalir del
resto del
contenido. La
fechay la edicion
del periddico
aparecen debajo
del nombre en una
letra més
pequefa.

Las graficas no
son borrosas y
estan claramente
relacionadas a los
articulos que
acompafian.

90-99% de los
articulos contestan
estas 5 preguntas
(quién, qué,
cuando donde y
cémo).

MEDIO
(6)

La mayoria de los

titulares que
describen con
precision su
contenido. Todos
los articulos llevan
el nombre de su
autor. La mayoria
de las gréficas
tienen leyendas.

El nombre del
periédico esta en
una letra que lo
hace sobresalir del
resto del
contenido. Ni la
fecha ni el nimero
de la edicién
aparecen debajo
del nombre en una
letra mas
pequefa.

80-100% de las
gréficas estan
claramente
relacionadas a los
articulos que
acompafian.

75-89% de los
articulos contestan
estas 5 preguntas
(quién, qué,
cuando, donde y
cémo).

Correo: lgalan@learningms.com

BAJO
(5)

Los articulos no
llevan el nombre
de su autor,
muchos articulos
no tienen el titular
adecuado o
muchas de las
graficas no tienen
leyendas.

El nombre del
periédico no
sobresale y ni el
nombre ni la
edicién aparecen
en una 60 mas
paginas.

Mas del 20% de
las graficas no
estan claramente
relacionadas a los
articulos que
acompafian.

Menos del 75% de
los articulos
contestan estas 5
preguntas (quién,
qué, cuando,
donde y cémo).
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Articulos-ldeas
Secundarias

Articulos-Propdsito

Ortografia y
Edicién

Conocimiento
Ganado

Maestra Lucy Galan Gonzélez

Las ideas
secundarias en los
articulos son
claras, efectivas y
pertinentes en un
90-100% de los

casos.

90-100% de los
articulos
establecen un
propésito claro en
el parrafo principal
y demuestran un
claro
entendimiento del
tema.

No quedan errores
de ortografia
después de que
una 6 mas
personas (ademés
de la persona que
mecanografio) leen
y corrigen el
periédico.

Todos los
estudiantes en el
grupo pueden con
precision contestar
todas las
preguntas
relacionadas con
a) los articulos en
el periodico y b) los
procesos técnicos
usados para crear
el periédico.

Las ideas
secundarias en los
articulos son
clarasy
pertinentes en un
80-70% de los
casos.

85-89% de los
articulos
establecen un
proposito claro en
el parrafo principal
y demuestran un
claro
entendimiento del
tema.

No més de un
error de ortografia
queda después de
que una 6 mas
personas (ademas
de la persona que
mecanografié)
leen y corrigen el
periédico.

Todos los
estudiantes en el
grupo pueden con
precisién contestar
la mayoria de las
preguntas
relacionadas con
a) los articulos en
el periddico b) los
procesos técnicos
usados para crear
al periddico.

Las ideas
secundarias en los
articulos son
clarasy
pertinentes en un
60% de los casos.

75-84% de los
articulos
establecen un
proposito claro en
el parrafo principal
y demuestran un
claro
entendimiento del
tema.

No més de 3
errores de
ortografia quedan
después de que
una 6 mas
personas (ademas
de la persona que
mecanografid)
leen y corrigen el
periédico.

La mayoria de los
estudiantes en el
grupo pueden con
precision contestar
la mayoria de las
preguntas
relacionadas con
a) los articulos en
el periédico b) los
procesos técnicos
para crear el
periddico.

Correo: lgalan@learningms.com

Las ideas
secundarias en
50% de los
articulos no son ni
claras ni
pertinentes.

Menos del 75% de
los articulos
establecen un
proposito claro en
el parrafo principal
o demuestran un
claro
entendimiento del
tema.

Varios errores de
ortografia quedan
en la copia final
del periddico.

Algunos
estudiantes en el
grupo parecen
tener un poco de
conocimiento
sobre los hechos y
los procesos
técnicos usados
para crear el
periédico.
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CREANDO UNA

HACIENDO UNA PINTURA

PINTURA izl {2
Escogenciade |Laescogenciay |Laescogenciay |La escogenciay
Colores aplicacién de aplicacion de los | aplicacion de

colores colores colores
demuestra un demuestra demuestra
conocimiento conocimiento de | conocimiento de
avanzado de las | las relaciones la relacion entre
relaciones entre | entre éstos. Los | éstos. Aunque,
éstos. La colores son los colores NO
escogencia del |apropiados para | son apropiados
colorrealzala |laidea que se para la idea que
idea que se esta se esta
esta expresando. expresando.
expresando.
Destreza al La aplicacion de | La pintura esta | Hace falta
Pintar la pintura es aplicada en una | control. Algunas
planeada y esta |forma cuidadosa | gotas, bordes
hecha en una y logica. Los rasgados y
manera légica y | colores se fallas en
organizada. mantienen algunas areas
definidos y la de
textura es patron/textura
evidente. pueden ser
evidentes.
Uso de El estudiante, El estudiante, El estudiante
Materiales por lo general, | por lo general, limpia
trata de mantiene los adecuadamente

mantener los
materiales y su
area limpia 'y
protegida sin
gue se le
recuerde. El
estudiante
demuestra gran
respeto por los
materiales de
otros
estudiantes.

materiales y su
area de trabajo
adecuadamente
limpia al final de
la sesién sin
recordatorios,
pero el area
esta
desordenada
durante la
sesion de
trabajo. El
estudiante
demuestra

y tiene cuidado
con los
materiales si se
le recuerda.
Ocasionalmente
se puede ver su
area de trabajo
desordenada y
con derrames.
De muestra
respeto por los
materiales de
los otros
estudiantes.

Maestra Lucy Galan Gonzélez
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respeto por los
materiales de
los otros
estudiantes.

Tiempo/Esfuerzo

El tiempo de la
clase fue usado
eficazmente.
Mucho tiempo y
esfuerzo se fue
en el
planeamiento y
disefio de la
pintura. Es claro
que el
estudiante
trabaj6 en casa
asi como en la
escuela.

El tiempo de la
clase fue usado
eficazmente. El
estudiante pudo
haber puesto
mas tiempo y
esfuerzo en la
casa.

El tiempo de la
clase no
siempre fue
usado
eficazmente,
pero el
estudiante hizo
algo de trabajo
adicional en la
casa.

Planeamiento y

El estudiante

El estudiante

El estudiante

Explicacion puede describir | puede de puede describir
en detalle en alguna manera | como él/ella ve
cualquier punto | describir como | el producto final,
del proceso de | él/ella ve el pero se le hace
pintar como producto final y | dificil describir
él/ella ve el puede describir | cémo él/ella
producto final y |algunos de los |lograra la meta.
como ellos pasos que usa | Se ha puesto
intentan lograr | para lograr la una meta, pero
su meta. Muy meta. Enfocado |deja que las
enfocado y bien |y con algo de cosas se
orientado a su | planeamiento. desarrollen al
objetivo. azar.

Fuentes de El estudiante El estudiante El estudiante

Inspiracion usé 5 o0 més usé 4 o més us6 3 0 més
fuentes de fuentes de fuentes de
inspiracion y las |inspiracion y las |inspiracion y las
cité citd citd
correctamente. | correctamente. | correctamente.

Dibujo El dibujo es El dibujo es El dibujo tiene
expresivo y expresivo y de | muy pocos
detallado. Las alguna manera |detalles. Es
formas, los detallada. Muy | principalmente
patrones, el poco se ha representativo
sombreado y/o |usado de con muy poco
la textura son patrones, uso de patron,
usados para sombreado o sombreado o
afadir interés a | textura. El textura. El
la pintura. El estudiante tiene | estudiante
estudiante tiene |las bases, pero | necesita mejorar
gran control y no se ha su control.
es capaz de "ramificado”.

experimentar un
poco.

Maestra Lucy Galan Gonzélez
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DIPTICO

cuidadosos y
precisos son
mantenidos para
documentar el
origen de 95-100%
de la informacién y
los graficos en el
folleto.

cuidadosos y
precisos son
mantenidos para
documentar el
origen de 94-
85% de la
informacién y los
graficos en el
folleto.

cuidadosos y
precisos son
mantenidos para
documentar el
origen de 84-75%
de la informacién y
los graficos en el
folleto.

HACIENDO ;
UN DIPTICO el ()

Graficos Los graficos van Los graficos van | Los gréaficos van Los gréficos no van
bien con el textoy | bien con el texto, | bien con el titulo, con el texto, pero
hay una buena pero hay muchos | pero hay muy pocos | aparentan haber
combinacion de que se desvian |y el folleto parece sido escogidos sin
texto y graficos. del mismo. tener un "texto ningdn orden.

pesado” para leer.

Fuentes Registros Registros Registros Las fuentes no son

documentadas en
forma precisa ni son
registradas en
mucha de la
informacién o en los
graficos.

Conocimiento

Todos los

Todos los

Algunos de los

Varios estudiantes

Organizacion

formato

formato atractivo

informacién bien

Ganado estudiantes en el estudiantes en el | estudiantes en el en el grupo parecen
grupo pueden grupo pueden grupo pueden tener poco
contestar contestar contestar conocimiento sobre
adecuadamente adecuadamente |adecuadamente la informacion y
todas las preguntas |la mayoria de las | algunas de las procesos técnicos
relacionadas con la | preguntas preguntas usados en el folleto.
informacion en el relacionadas con |relacionadas con la
folleto y el proceso |el folleto y el informacion en el
técnico usado para |proceso técnico |folleto y el proceso
crearlo. usado para técnico usado para

crearlo. crearlo.
Atractivo y El folleto tiene un El folleto tiene un | El folleto tiene la El formato del folleto

y la organizacién del

Organizacion

folleto tiene una
introduccién, un

secciones del
folleto tienen una

las secciones en el
folleto tienen una

excepcionalmente |y una organizada. material es confuso
atractivo y una informacién bien para el lector.
informacion bien organizada.
organizada.
Ortografiay | No quedan errores | No queda mas No quedan méas que | Quedan varios
Revision ortograficos que 1 error 3 errores errores de ortografia
después de que ortografico ortogréficos en el folleto.
otra persona, después de que |después de que otra
ademas del otra persona, persona, ademas
macanoégrafo, lee y |ademas del del mecandgrafo,
corrige el folleto. mecandgrafo, lee | lee y corrige el
y corrige el folleto.
folleto.
Escritura- Cada seccién en el | Casitodas las La mayor parte de Menos de la mitad

de las secciones del
folleto tienen una

Maestra Lucy Galan Gonzalez
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desarrollo y una
conclusién clara.

introduccién, un
desarrollo y una
conclusién
claras.

introduccién, un
desarrollo y una
conclusién claras.

introduccién, un
desarrollo y una
conclusién claras.

Contenido-
Precisién

Toda la informacion
en el folleto es
correcta.

99-90% de la
informacién en el
folleto es
correcta.

89-80% de la
informacién en el

folleto es correcta.

Menos del 80% de
la informacion en el
folleto es correcta.

RUBRICA MAPA MENTAL
INSTRUMENTO: RUBRICA

Nombre del alumno:

EVIDENCIA 1: MAPA MENTAL

Grupo:

Criterios

NIVELES DE LOGRO:

BAJO (7)

MEDIO (8)

ALTO (9)

MUY ALTO
(10)

Eligio correctamente el
tema principal.

Jerarquizo conceptos vy
utilizo palabras clave.

Incluyo elementos
visuales y colores.

Maestra Lucy Galan Gonzalez

Correo: Igalan@learningms.com
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LISTA DE VERIFICACION PARA LA ESTRATEGIA
“METODO DE CASO”

Lista de verificacion para la estrategia “Método de caso”

INDICADOR Sl NO
¢Participan activamente todos los integrantes del equipo en el analisis
inicial del caso?

¢Expresan puntos de vista bien fundamentados que ayuden a resolver la
situacién planteada?

¢Defienden sus puntos de vista y opiniones con argumentos validos?
¢Expresan sus ideas con claridad y fluidez al interior de los equipos?
¢Colaboran de manera activa en la basqueda de soluciones?

{Consultan fuentes de informacion que ayuden a clarificar el caso
analizado?

¢Comunican ante el grupo el procedimiento seguido y los resultados
obtenidos con claridad?

¢{Presentaron la exposicién del modelo base de datos en tiempo y forma?
¢La exposicion del modelo base de datos contempla todos los elementos
solicitados?

NIVEL DE LOGRO: Cumplié con 7/9 indicadores

Maestra Lucy Galan Gonzalez Correo: Igalan@learningms.com .
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LISTA DE VERIFICACION PARA UN MAPA CONCEPTUAL

Lista de verificacion para un mapa conceptual

FACTORES DE EVALUACION 5l NO
COLABORA CON 5US COMPANEROS PARA EL DISENO Y
ELABORACION DEL MAPA CONCEPTUAL

APORTA IDEAS SOBRE LA DISPOSICION Y JERARQUIZACION DE
CONCEPTOS, ASI COMO EN LA DEFINICION DEL TIPO DE ENLACE
QUE RELACIONA LOS CONCEPTOS UTILIZADOS

MUESTRA SATISFACCION AL TRABAJR CON SU COMPANERO O SU
EQUIPO

EN EL MAPA CONCEPTUAL SE IDENTIFICAN LOS CONCEPTOS
CLAVE DEL CONTENIDO QUE SE ESTA REPRESENTANDO

EL CONCEPTO PRINCIPAL ESTA COLOCADO EN LA PARTE
SUPERIOR Y A PARTIR DE ESTE SE DERIVAN LOS CONCEPTOS
SECUNDARIOS JERARQUIZADOS SEGUN SU NIVEL DE
GENERALIZACION

TODOS LOS CONCEPTQS ESTAN ESCRITOS CON MAYUSCULAS
LOS CONCEPTOS ESTAN CONECTADOS CON PALABRAS DE
ENLACE ESCRITAS CON LETRA MINUSCULA EN MEDIO DE DOS
LINEAS QUE INDICAN LA DIRECCION DE LA PROPOSICION
MANEJO OLOR AGRADABLES

MANEJO DE COLOR ATRACTIVOS

MANEJO DE TEXTURA CREATIVA

Maestra Lucy Galan Gonzalez Correo: Igalan@learningms.com .
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LISTA DE VERIFICACION PARA EVALUAR UN CARTEL

Lista de verificacion para evaluar un cartel

INDICADORES Sl NO
Se utilizan al menos tres fuentes de informacién
Reparten equitativamente las actividades
Participan colaborativamente
Entregan en tiempo y forma el reporte de investigacion
Llevan a cabo estrategias para solucionar las
problematicas surgidas durante el proceso de la
actividad.
Entregan en tiempo y forma el cartel
Muestran con claridad el mensaje
Logran atraer la atencion del grupo
Incluyen los elementos requeridos (imagenes y texto)

1{1 Muestran el tamafio establecido del cartel

Nivel de logro: 8/10
No deben faltar: 1,4, 6y 8

visw N

0|0 Nl

ESCALAS ESTIMATIVAS PARA EXPOSICION ORAL

Escalas estimativas para exposicion oral

Escala Estimativa
Exposicion Oral
Indicador Rango de Calidad
R B MB E

1. Se presenta la exposicion en fecha establecida

2. Se explico en forma sencilla y coherente

3. Expusieron todos los integrantes del equipo

4. Quedaron claros los puntos mas importantes del tema

5. 5e desarrollo un cuestionario de preguntas acerca del tema
6. Mastraron dominio del tema durante la exposicion

7. Todos los participantes se integraron al trabajo en equipo
8. Desarrollaron el tema con material didactico

5. Se mostro interés del grupo por la exposicion
10. Se logro el objetivo de |a exposician

SconMBy2conB

. ) ' 43
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INDICADORES No Regular | Bien | Muy Excelente
competente Bien

Presentacion del alumno
Material Didactico
Dominio del tema
Contenido del tema
individual

Fluidez de expresion y
explicacion del tema
Aclaracidn de dudas de
exposicion

Interés del grupo
Organizacion del Equipo
Contenido General del
tema

Maestra Lucy Galan Gonzalez Correo: Igalan@learningms.com .
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RUBRICA PARA CALIFICAR UN MAPA MENTAL

RUBRICA PARA CALIFICAR UN MAPA MENTAL

INDICADORES MIVEL 1 (ROUO) MNIVEL 2 [AMARILLO) Mivel 3 (VERDE)
Entrega el Entregan el mapa La entrega es poco El mapa mental se
mapa mental mental después dela | tiempo despuésdelo | entrega en el tiempo
en el tiempo fecha acordada o no acordado, establecido o antes.
establedido. Iz entrega.

Colabora con Colaboran sola uno o Colaboran tres Colaboran todos
sUS dos integrantes del | jntegrantes del equipo | integrantes del equipo
companeros equipa = el disefio y en el disefio y en el disefioy
para el disefio y elaboracian delmapa | i p0racian del mapa | elaboracion del mapa
elaboracion mental mental mental
del producto
Entrega el Entregan el mapa La entrega es poco El mapa mental se
mapa mental mental después dela | tiempo después de lo | entrega en el tiempo
en el tiempo fecha acordada o no acordado, establecido o antes.
establecido. lo entrega.
El mapa mental | El mapa carece de El mapa mental El mapa mental se
contiene los dos o mas temas que | entregado no contiene | apega estrictamente a
temas dadosa | debecontener de uno de los temas los temas dados a
CONQCEr COn manera obligatoria. | ceivadns, conocer previamente.
anticipacion.
Los principales | El mapa carece de El mapa mental El mapa mental se
temas contiene | dosomastemascon | entregado no contiene | apega estrictamente a
una imagen imagen ramificada | g de los temas con | los temas con imagen
irradian la que debe contener | jmasen ramificada ramificada dados a
imagen central de !'naneta solicitados. conocer previamente.

obligatona.
de forma
ramificada.
Las ramas El mapa conceptual | El mapa mental El mapa mental se
tienen una carece dedosomas | entregado no contiene | apega estrictamente a
imagen y una temas con iMageny | yno de los temas con | los temas con imagen
palabra clave | Un@palabra clave imagen y una palabra | ry una palabra clave
sobre la linea ;:g;::'al'“ea clave sobre lalinea sobre la linea asoclada,
asociada asociada ramificada

solicitados.

Explicacidn La explicacion dada al | Hay correspondencia | Lo explicado es
ante el grupo grupo es confusa y entre lo expresado y el | congruente con lo
del contenido | No tormesponde al contenido en el mapa | representado en el
del mapa contenido delMapa | qars no hay claridad | mapa mental y hay
mental. Mental en el contenido claridad y fluidez en la

Maestra Lucy Galan Gonzalez

campleto.

expresion,

Correo: Igalan@learningms.com




g wlearning R—
[T INYe)[Viife]a} 8 CURSO — TALLER: Planeacion Didactica Argumentada

MATEMATICAS - TRABAJO EN EQUIPO

MATEMATICAS
Formato para evaluacion
Nombre del alumno(a)
Trabajo en equipo

Indicadores

-Se interesa por
el trabajo en
equipo y se in-
tegra con sus
compaferos.

-Se interesa
por

el trabajo

en equipo y se
integra con
sus comparie-
ros.

-Escucha las
aportaciones
de los
compafneros
con respeto y
participa
continuamen-
te.

-Se interesa por el
trabajo en equipo y
se integra con sus
compaferos.

-Escucha las
aportaciones

de los companeros
con respeto y parti-
cipa continuamente.

-Propone soluciones
a los problemas que
se le presentan al
equipo.

Maestra Lucy Galan Gonzalez

-Se interesa por el tra-
bajo en equipo y se in-
tegra con sus compa-
fieros.

-Escucha las aportacio-
nes de los companieros
con respeto y participa
continuamente.

-Propone soluciones a
los problemas que se
le presentan al equipo.

-Argumenta para
explicar, mostrar o
justificar el problema.

-Se interesa por el trabajo
en equipo y se integra con
sus companeros.

-Escucha las aportaciones
de los compafieros con
respeto y participa
continuamente.

-Propone soluciones a
los problemas que se
le presentan al equipo.

-Argumenta para
explicar, mostrar o
justificar el problema.

-Presenta, junto con su
equipo, estrategias correc-
tas de solucion.

Correo: Igalan@learningms.com
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MATEMATICAS - TRABAJO INDIVIDUAL

MATEMATICAS
Formato para evaluacion
Nombre del alumno(a)
Trabajo individual
Indicadores

-Elige adecuadamente las
operaciones o procesos
-Elige adecuadamen- |al resolver un problema.
te las operaciones o
procesos al resolver |-Tiene iniciativa para pro-
un problema. poner estrategias de so-
lucion.

-Elige adecuada-
mente las ope-
raciones o pro-
cesos al resolver
un problema.

-Elige adecuada-
mente las opera-
ciones o procesos
al resolver un pro-

-Tiene iniciativa para

-Elige adecuada- proponer estrategias |-ldentifica, plantea y re-

mente las opera- -Tiene iniciativa

. lema. lucion. Ive distin i
ciones o procesos |>1€Ma para proponer |J€ solucio ;‘:;blzi:; tos tipos de
E'.J;i? Iver un pro- | tiene iniciativa Selratedias de |identifica, plantea y
’ para proponer es- ’ resuelve distintos ti- |-Resuelve problemas em-
trategias de solu- . pos de problemas. pleando mas de un pro-
5 -Identifica, plan- -
<ion. P cedimiento.

tea y resuelve
distintos tipos
de problemas.

-Resuelve problemas
empleando mas de  |-Comunica con claridad
un procedimiento. las ideas matematicas en-
contradas.

Maestra Lucy Galan Gonzalez Correo: Igalan@learningms.com
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MATEMATICAS -TAREAS - INDICADORES

-Realiza y completa
autonomamente
SUS tareas.

Maestra Lucy Galan Gonzalez

MATEMATICAS
Formato para evaluacion

Mombre del alumnao(a)

Tareas

Indicadores

-Realiza y com-
pleta
auténoma-
frerte

su tareas.

-Emplea las
herramientas
matematicas
que

CONDCE, para
realizar su ta-
red

v la hizo
correctamente,

-Realiza completa y
auténomamente
SU tareas,

-Emplea las
herramientas
matemdticas gue
conoce, para
realizar

su tarea v la hizo
correctamente,

-Reafirma las
conocimientos y
habilidades
mediante

la tarea y la
entrego

a tlempo.

-Realiza completa vy
autdnemamente
Lu tarea.

-Emplea las
herramlentas
matematicas gue
conoce, para realizar
5u tarea y la hizo
correctamente,

-Reafirmo los
conocimientos y
habilidades mediante
la tarea y la entregd
a tiempao.

-Realizéd su tarea y
comunica al grupo sus
procedimientos de
solucian.

-Realiza completa v
autdnomamente
su tarea,

-Emplea las
herramientas
matematicas que
conoce, para realizar
su tarea v la hizo
correctamente,

-Reafirma los
conocimientos y
habllidades
mediante

la tarea y la entrega
a tiempo,

-Realizd su tarea y
comunica al grupo sus
procedimientos

de solucidn.

-Profundizo en

la tarea

solicitada
investigando

£n otras
fuentes y
esfarzandose

por presentarla de
de manera creativa.

Correo: Igalan@learningms.com
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Ruabrica para Matematicas
Tema: Identificacion de Graficas

Nombre del maestro/a:

Nombre del estudiante: Grupo:
CATEGORIA | 4 Excelente 3 Muy Bien 2 Bien 1 Mal
Unidades Todas las unidades La mayor parte de Todas las Las unidades ni

son descritas (en una
clave o con etiquetas)
y tienen el tamafio
apropiado para el
conjunto de datos.

las unidades son
descritas (en una
clave o con
etiquetas) y tienen
el tamafio apropiado
para el conjunto de
datos.

unidades son
descritas (en
una clave o con
etiquetas), pero
no son del
tamafio
apropiado para
el conjunto de
datos.

describen ni
son del tamafio
apropiado para
el conjunto de
datos.

Etiquetando

El eje X tiene un

El eje X tiene un

El eje X esta

El eje X no esta

ordenado que
describe las unidades
y la variable
dependiente (por
ejemplo, % de la
comida de perro
ingerida, grado de

describe las
unidades vy la
variable
dependiente (por
ejemplo, % de
comida de perro

ingerida, grado de

el Eje X etiquetado claroy etiquetado claro que | etiquetado. etiquetado.
ordenado que describe las
describe las unidades | unidades usadas
usadas para las para la variable
variables independiente.
independientes (por
ejemplo, dias, meses,
los nombres de los
participantes).
Etiquetando | El eje Y tiene un El eje Y tiene un El eje Y estd El eje Y no esta
el EjeY etiquetado claro y etiquetado claro que | etiquetado. etiquetado.

Maestra Lucy Galan Gonzalez
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satisfaccion). satisfaccion).

Titulo El titulo es creativo y El titulo esta El titulo esta El titulo no esta
esta claramente claramente presente al presente.
relacionado con el relacionado con el principio de la
problema expuesto en | problema expuesto | grafica.
la grafica (incluye en la grafica (incluye
variables variables
dependientes e dependientes e
independientes). El independientes) y
titulo estd impreso al estd impreso al
principio de la grafica. | principio de la

grafica.

Tabla de Los datos en la tabla Los datos en la tabla | Los datos en la Los datos en la

Datos estan bien estadn organizados, tabla son tabla no son
organizados, son son precisos y faciles | precisos y faciles | precisos y/o no
precisos y faciles de de leer. de leer. se pueden leer.
leer.

Tipo de La grafica coincide La grafica es La grafica tuerce | La grafica

Gréfica bien con los datos y es | adecuada y no algunos de los tuerce

Escogida facil de interpretar. tuerce los datos, datosy la seriamente los

pero la interpretacion datos haciendo
interpretacion de los | de los mismos la

mismos es algo es algo dificil. interpretacion

dificil. casi imposible.

Ordeny Excepcionalmente Ordenaday Las lineas estdn | Aparenta ser

Atractivo bien disefiaada, relativamente dibujadas con desordenaday
ordenaday atractiva. | atractiva. Unaregla | esmero, perola | disefiadaa
Colores que combinan | y papel de gréficao | grafica aparenta | prisa. Las lineas
bien son usados para un programa de ser bastante estdn
ayudar a la legibilidad | graficado sencilla. visiblemente
del grafico. Se usa una | computadorizado torcidas.
regla y papel de son usados para
grafica o un programa | hacer la grafica mas
de graficado legible.
computadorizado.

Maestra Lucy Galan Gonzalez
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Matematicas-Resoluciin de Problemas : Resolviendo Problemas

Mombre del maestroda: Srin, Visques Ortazar

Mombre del esmdiante:

Excelente (4)

La explizosién
dermuestra completo
entendimiznto del
conceplo matemation
usado pari resalver
lis problemas.

Categorias
Coneeptos Matemithicos

Dringromas y Dibujos Los dingramas y'o
dibmijos son claros
avudun al
entendimiento de los

procedimientos.

Por lo general, usa
una estrategia
eficiente y efectiva
para resolver
problermas.

El trabajo e
presentado de una
manera ordenada,
clara y organizada
que es Facil de leer.

EstrategiaProcedimicntos

Ohrden y Crganizacion

Buena (1)

La explicacion
demucsira
entendimiento
sustancial del
comcepto
rsatemiitics usado
para resolver los
problemas.,

Los dingramas wio
dibnjos somn claros ¥
ficiles de entender.

Por lo general, usa
i estrstegia
cfeetiva para
resglver problemas.

El irabajo es
presentado de una
ranera ordenada v
organizada que es,
por lo general, Fcil
de leer.

Suliciente (2)

La exphicacion
demuestra algin
entendimiento del

Insuliciente (1) Tuotal

La explicacidn
demuestra un
entendimiento muy

concepio matermitico lirnitado de los
NECEsATIO parn reselver  conveplos
los problemas. subyacenics

Los diagramas y'o
il son algoe
dificiles de entender.

Alzunas veoes usa una
estrategin efectiva para
resolver problemas, pero
no lo hice
consistentemente.

El trabajo es presentado
Tl LUNA MAaneTd
organizada, pero puede
ser dificil de leer.

NeCesanns pan
resolver problemas o
ne estil eserita,

Los diagramas y/'n
dibugos son dificiles
de entender o no son
usados.

Raramente usa una
estrategin efectiva
para resalver
problemas,

El trabajo se ve
descuidado v
desorganizado, Es
dificil zaber qué
informacion est
relacionado.

Comprobacidin El trabajo ha sido El rrabajo ha sido  |El trabajo ha sido
comprobade por dos  comprobado por un | comprobado por un
compafieros de clase  compedero de clise compaiero de clase,
v todas las v todas las pero al gunas
rectificaciones rectificaciones rectificaciones mo
apropiadas fueron apropiadas fueron  fueron hechas,
hechas, hechas.

Conclusion Todos los problemas Todos menos | de Todos menos 2 de los
Fueroa resselios, I prodlemmas prodleinas Nueron

fueron resueltos. resweltos,
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El trabaje no fise
comprobado por
compaieros de class
o 10 hubo
rectificaciones,

Varios de los
problemas no fueron
resuelios,
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Matematicas identificacidn de diagramas de fracciones

L: logrado  MC: medianamente logrado NG no logrado

Mombre del profesora) Curso Fecha
Subsector Contenido de la actividad Horas Pariodo
Categorias L MC ML observaciones

For lo general, usa una esiralegia
eficiants y efecliva para resaolver
problemas.

Uza razonamiento matematico complejo vy
refinado

Con sy explicacion demuestra comipleio
entandimianto del conceplo matematico
usado para resolver los problemas,

La explicacidn es detallada v clara,

El estudiante sigue consistentements las
instrucciones duranta la leccion y
solamante usa los manipuladoras segan
s indica,

El estudiante fue un participante activo,
escuchando las sugerencias de sus
companeros v trabajando
cooparativamanta duranie toda la leccidn.
La terminologia v nolacian comacias
fueron siempre usadas haciendo facil de
entender ko gque fue hecho,

Los diagramas wo dibujos son claros v
avudan al entendimiento de los
procadimisnios.

El trabajo es presentado de una manera
ordanada, clara y organizada que as facil
de leer,

El trabajo ha side comprobado por dos
compafieros de clase v iodas las
rectificaciones apropiadas fueron hechas.
El trabaio ha sido comorabado oor los
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companers da clase y lodas las

rectificaciones apropladas fueron hechas.

El trabajo es presentado de una manera
ordenada, clara y arganizada que s facil

da |zer.

RUBRICA PARA EVALUAR LOS PROYECTOS
GRADO NOVENO
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CRITEROS SUPERIOR ALTO BASICO BAJO PUNTOS
El proyecto | El proyecto | El proyecto | EI  proyecto  no
incluye una | incluye una | incluye una | incluye una portada
portada con | portada con | portada  con | niintroduccion.
todos los datos | todos los datos | todos los datos
que requiere un | que requiere | que requiere

PORTADA E trabajo y tiene un trabajo y un trabajo y no

INTRODUCCION | Un@ _,breve tiene una | tiene 5
introduccion del | breve introduccion.
proyecto escrita | introduccion
en forma clara y | del  proyecto
precisa. pero no es
clara ni
precisa.
El proyecto | El proyecto | El proyecto | EI  proyecto  no
cuenta con | cuenta con | solo cuenta | cuenta con
DELIMITACION | delimitacién del | delimitacion con delimitacion del
DEL TEMA'Y tema asi como | del tema asi | delimitacion tema ni
PLANTEAMIENT | planteamiento como del tema o | planteamiento de
O DEL de problema de | planteamiento | planteamiento | problema.
PROBLEMA forma clara y | de problema | de problema
precisa. no precisa. de forma clara
y precisa.
Se explica las | Se explica las | Se explica las | Se omiten explicar
razones por las | razones  por | razones  por | las razones por las
que se hard el|las que se|las que se|que se hard el
proyecto y los | hara el | hara el | proyecto y los
JUSTIFICACION | contenidos proyecto  sin | proyecto contenidos
DEL PROYECTO | transversales a | los contenidos | limitadamente | transversales a
desarrollar. transversales sin los | desarrollar.
a desarrollar. contenidos
transversales
a desarrollar.
Los objetivos | Se definen los | Se establecen | Se establecen de

OBJETIVOS son claros vy objetiyos y | objetivos para alguqa manera

DEL PROYECTO | Precisos, nos | permiten  de | el proyecto | objetivos que no son
permiten saber | alguna manera | pero no | claros, no es posible
hacia donde | saber hacia | permiten medirlos 0
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vamos y lo que | donde vamos | determinar si | evaluarlos.
esperamos del | con el | los resultados
proyecto.  Son | proyecto son medibles y
posibles de | aunque son | si responden a
cumplir, medir y | dificiles de | las
evaluar. medir y | necesidades
evaluar. planteadas.
Cuenta con | Cuenta con | Cuenta con | Carece de
informacion del | informacion informacion informacién del tema
tema obtenida | del tema | del tema | obtenida de
de diversas | obtenida  de | obtenida  de | diversas fuentes
fuentes como: | diversas diversas como: libros,
libros, internet, | fuentes como: | fuentes como: | internet, periddicos,
periédicos, libros, internet, | libros, internet, | revistas, no se
revistas, etc. | periédicos, periédicos, encuentran
MARCO DE LA | Que revistas, etc. | revistas, etc. | reflexiones ni ideas
INVESTIGACION | fundamentan y | Que Que de los alumnos con
guian el | fundamentan fundamentan referencia a la
proyecto, asi |y guian el |y guian el | investigacion.
como las | proyecto, las | proyecto pero
reflexiones que | reflexiones carece de
hacen referencia | que hacen | reflexiones e
los alumnos. referencia los | ideas.
alumnos no
son
suficientes.
Contenido bien | Usa titulos y | La mayor parte | La organizacion no
organizado listas para | del contenido | estuvo clara o fue
usando titulos y | organizar, pero | esta l6gica.
ORGANIZACION | listas para | la organizacion | organizado
DEL INFORME | agrupar el | en conjunto de | l6gicamente.
material tépicos
relacionado. aparenta
debilidad.

No hay faltas de

Tres 6 menos

Cuatro errores

Mas de cuatro

ORTOGRAFIA Y ortografia ni | faltas ) de | de ortografia | errores de,o.rtografl'a
PUNTUACION. | €rrores ortografia y/o | y/o _errores y de gramética.
gramaticales. errores de | gramaticales.
puntuacion.
RECURSOS Argumentaron Argumentaron | La No hubo fuentes de
(fuentes su proyecto | su proyecto argumentacion | consulta.
de informacién, | sefalando sefialando de su proyecto
materiales, diversas fuentes | diversas fueron
lugares de informacion | fuentes de | escasas las
por visitar, (Bibliograficas, informacion fuentes de
apoyos) electrénicas, (Bibliogréaficas, | consulta.
visitas de campo | electrénicas,
etc.) y ademas | visitas de
hicieron uso de | campo etc.)
las TIC.
MANEJO DEL Utiliza bien el | Utiliza bien el | Tiende a | Rara vez tiene las
TIEMPO tiempo durante | tiempo durante | demorarse, cosas hechas para
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todo el proyecto
para  asegurar
que las cosas
estén hechas a
tiempo. El
equipo no tiene

que ajustar la
fecha limite o
trabajar en las

responsabilidad
es por la demora
por la demora
de una persona.

todo el
proyecto, pero
pudo haberse
en un aspecto.

El equipo no
tiene que
ajustar la

fecha limite o
trabajar en las
responsabilida
des por Ila
demora por la
demora de una

pero siempre
tiene las cosas
hechas para la
fecha limite. El

equipo no
tiene que
ajustar la
fecha de
entrega limite

o trabajar en
las

responsabilida
des por la

la fecha limite. El
equipo  tiene que
ajustar la fecha de
entrega limite o
trabajar en las
responsabilidades

por la demora de
una 0 varias
personas.

rehecho para

0 varias | demora de una
personas. (o} varias
personas.

CALIDAD DEL | Proporciona Proporciona Proporciona Proporciona trabajo
TRABAJO trabajo de la | trabajo de alta | trabajo gue | que generalmente,
mas alta calidad. | calidad. ocasionalment | necesita ser
e, necesita ser | comprobado (o]
comprobado o | rehecho para

asegurar su calidad.

asegurar  su
calidad.

HABILIDADESY | Se puso de | Se puso de | Solo No desarrollaron
ACTITUDES EN | manifiesto el manifiesto el desarrollaron a | ninguna manera de
EL MANEJO manejo de | manejo de | manera de | exposicion, ni
DEL PROYECTO | contenidos contenidos exposicion y contenidos

programéticos, programéticos, | algunos Programaticos.

de tal forma que | de tal forma | contenidos

les permitio, | que les | programaticos.

hacer permitié, hacer

predicciones, predicciones,

comparaciones, | comparacione

analisis s, analisis

critico, critico,

basqueda y | busqueda y

seleccion de la | seleccion de la

informacién etc. | informacion

En un ambiente | etc. Pero no

de respeto, | hubo trabajo

responsabilidad, | colaborativo.

colaboracién y

aprecio por el

medio ambiente.

BLOG Incluye Incluye  casi | Los elementos | No incluye
elementos todos los | visuales  son | elementos visuales
visuales tales e!ementos pobres y no

visuales tales
como tablas, abonan a la
. . como tablas, .,
ilustraciones ) . presentacion.
o ilustraciones y
graficas y e Las imagenes
graficas y
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multimedios. multimedios. son
Las imagenes | Las imagenes | seleccionadas
son relevantes | son relevantes | al azar, son de
al tema del blog | al tema del | pobre calidad
y los articulos, | blog y los |y distraen al
tienen el | articulos, lector.
tamano tienen el
adecuado, son | tamafio
de buena | adecuado, son
calidad y | de buena
aumentan el | calidad y
interés del | aumentan el
lector. interés del

lector.

USO DEBLOG O | Emplea Emplea con El | Emplea con | No hace uso del
PRESENTACION | adecuadamente | blog para | dificultad el | blog.
DE LA el blog para | subir blog para subir
INFORMACION | subir informacidon vy | informaciéon vy

informacién  y | comentarla. comentarla.
comentarla.
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FORMATO ESCALA DE EVALUACION

ALUMNO

UNIDAD:
ACTIVIDAD:

ESCALA DE EVALUACION
Instrucciones: Anote en cada casilla los puntos obtenidos por el (la) estudiante en cada criterio por evaluar.

PUNTOS  punTOS

DIMENSIONES O CRITERIOS A EVALUAR CRT-l%ilo OBTENIDOS OBSERVACIONES

Total de puntos 100
Total de puntos obtenidos por el (Ia) estudiante
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FORMATO LISTA DE COTEJO

ALUMNO

UNIDAD:
ACTIVIDAD:

LISTA DE COTEJO

Criterio de ejecucion Si NO PUNTAJE MAXIMO/100
PUNTOS

TOTAL 100

59

Maestra Lucy Galan Gonzalez Correo: Igalan@learningms.com




g wlearning NR———
[T IRYe|[Wjife]al] CURSO — TALLER: Planeacion Didactica Argumentada

FORMATO RUBRICA DE EVALUACION

ALUMNO
ASIGNATURA:

UNIDAD:
ACTIVIDAD:

RUBRICA DE EVALUACION

CALIFICACIO
CRITERIOS INDICADORES

EXCELENTE BIEN REGULAR NECESITAS MEJORAR INSUFICIENTE PUNTAJE

Puntaje

Puntaje

Puntaje

Puntaje

Puntaje total
Calificacion = Puntaje total / 100

p p . 60
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Ejemplo de rubrica para un proyecto

gramatica, ortografia o
puntuacion.

gramatica, ortografia

y puntuacion.

de
ortografia o

gramatica,

puntuacion

Dimensiones Excelente Satisfactorio Satisfactorio con | Necesita mejorar

recomendaciones

Calidad de|La informacién esta|lLa informacion da|la informacién da|la informacién tiene

informacion claramente relacionada | respuesta a las|respuesta a las|poco que ver con las
con el tema principal y|preguntas principales | preguntas preguntas
proporciona varias ideas |y 1-2 ideas | principales, pero no | planteadas.
secundarias y/o | secundarias y/o|da detalles y/o
ejemplos ejemplos. ejemplos.

Organizacién La informacién estd muy |La informacion estd|La informacién esta|La informacion
bien organizada con|organizada con | organizada, pero los | proporcionada no
parrafos bien redactados | parrafos bien | parrafos no estan|parece estar bien
y con subtitulos. redactados. bien redactados. organizada.

Redaccidon No hay errores de|Casino hay errores de|Unos pocos errores|Muchos errores de

gramatica, ortografia
0 puntuacion

Identificacion
institucion

de

Se identifica la
institucion (contexto) en
la que se realizara el
Se

informacion

proyecto. incluye
toda |la
pertinente de manera

claray precisa.

Se identifica la
institucion (contexto)
en donde se realizard
el proyecto y se
incluye casi toda la
informacién de Ia

institucion.

Se identifica de
alguna manera la
institucion

(contexto) pero no
de
manera completa la

se incluye

informacion
pertinente.

No se incluye
informacion que
permita al lector

tener una idea clara
de de
instituciéon se trata.

qué tipo
Se incluye muy poca
informacion sobra la
misma.
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RUBRICA PARA EVALUAR UNA PRESENTACION

El presente instrumento le ayudara a evaluar la presentacion multimedia

con detalles y
ejemplos. ELl
conocimiento
del tema es
excelente.

basico sobre el
tema. El
contenido
parece ser
bueno.

esencial sobre el
tema, pero tiene
1-2 errores en
los hechos.

CATEGORIA  |Muy Bueno Bueno Suficiente Insuficiente
Contenido Cubre los temas Incluye Incluye El contenido es
a profundidad  conocimiento informacion minimo y tiene

varios errores en
los hechos.

Organizacion

Contenido bien

Uso titulos y

La mayor parte

La organizacion

Maestra Lucy Galan Gonzalez
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organizado listas para del contenido no estuvo clara o
usando titulos y |organizar, pero esta organizado [fue logica. Solo
listas para la organizacion |légicamente. muchos hechos.
agrupar el en conjunto de

material topicos aparenta

relacionado. debilidad.

Originalidad El producto El producto Usa ideas de Usa ideas de
demuestra gran |demuestra cierta otras personas otras personas,
originalidad. Las originalidad. El (dandoles pero no les da
ideas son trabajo crédito), pero no crédito.
creativas e demuestra el uso |hay casi
ingeniosas. de nuevas ideas |evidencia de

y de perspicacia. |ideas originales.

Puntuacion No hay faltas de Tres 6 menos Cuatro errores  |Mas de cuatro
ortografia ni faltas de de ortografia y/o errores de
errores ortografiay/o  errores ortografia 'y de
gramaticales. errores de gramaticales. gramatica

puntuacion.
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